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Situations administratives et qualité d*électeur

Situations administratives Qualité d'électeur pour le CSA ministériel et le CSA
de proximité

Situation des agents titulaires et contractuels

Activité a temps complet, 3 temps incomplet ou 3 Oui
temps partiel
Conge annuel avec traitement Oui

Congée de maladie, longue maladie et longue durée, | Oui
congé de grave maladie
Conge de maternite, de paternité ou pour adoption | Oui

Conge parental Oui
Congé pour formation professionnelle Qui
Conge pour formation syndicale Oui
Conge de représentation Oui
Conge de citoyenneté Oui
Mise & disposition Oui
Suspension Oui
Situations spéecifiques aux agents titulaires

Conge pour invalidité temporaire imputable au Oui
service

Conge pour recherches ou conversions thématigues | Oui
Congé pour projet pédagogique Qui
Conge pour validation des acquis de I'expérience Oui
Congée pour bilan de compétences Oui
Conge de présence parentale Oui
Conge de solidanite familiale Oui
Conge de proche aidant Oui
Congé bonifié Qui
Délégation Qui
Détachement dans un corps ou sur un emploi Oui
Mission temporaire Oui
Surnombre Oui
Disponibilité Non
Conge pour accomplissement d'une période de Oui

service militaire, d'instruction militaire ou d'activité
dans la réserve opérationnelle

Emeéritat Non
Situations spécifiques aux agents contractuels

Congé pour accident du travail ou maladie Oui
professionnelle

Tous conges rémunéres Qui
Conge de présence parentale Non
Conge de solidarité familiale Non
Conge de proche aidant Non
Conge sans rémunération pour convenances Non

personnelles ou autres ; conge sans rémunération
pour créer ou reprendre une entreprise
Situations spécifiques aux agents stagiaires

En position d'activite [ oui
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